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REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DEL PERSONAL 
DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE 

GRANADA 

• Número de la sesión: 8/2019.   
• Fecha: jueves, 24 de septiembre de 2019.   
• Hora: 09.00 h.   
• Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales (Complejo Administrativo 

Triunfo).  
 

ORDEN DEL DÍA  

1. Estudio y emisión de informe, si procede, del puesto de Asesor de 
Comunicación y Promoción Cultural solicitado por la Gerencia. (Escrito RE-
272/2019) 

2. Estudio y aprobación, si procede, del escrito (RE-270/2019) presentado por 
CSIF. 

3. Lectura y aprobación, si procede, de los acuerdos adoptados en la sesión. 
 
ACUERDOS ADOPTADOS 

1. Respecto al puesto de Asesor de Comunicación y Promoción Cultural, se 
acuerda, por unanimidad, no emitir informe porque no se ha negociado en la 
Mesa Sectorial del PAS de la UGR, como es preceptivo, al tratarse de una 
modificación de la RPT del PAS. Por tanto, solicitar a la Rectora como 
presidenta del Consejo de Gobierno, con copia a la Gerencia, la retirada del 
punto del orden del día del próximo Consejo. (Propuesta de CCOO) 

 
2. Respecto al escrito del CSIF, se acuerda, por unanimidad, apoyar el escrito 

presentado. 
 
ANEXOS: 
 

• Puesto de Asesor de Comunicación y Promoción Cultural (RE-272/2019): 
http://juntapas.ugr.es/pages/anexos/_doc/2019/20190924/puestoasesorco
municacionypromocioncultural/! 
 

• Escrito CSIF - Permuta (RE-270/2019): 
http://juntapas.ugr.es/pages/anexos/_doc/2019/20190924/escritocsifperm
uta/! 




