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REUNION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DEL PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

e Numero de la sesion: 8/2019.
* Fecha: jueves, 24 de septiembre de 2019.

e Hora: 09.00 h.

e Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales (Complejo Administrativo
Triunfo).

ORDEN DEL DiA

1. Estudio y emisiéon de informe, si procede, del puesto de Asesor de
Comunicacién y Promocion Cultural solicitado por la Gerencia. (Escrito
)
2. Estudio y aprobacion, si procede, del escrito ( ) presentado por
CSIF.

3. Lectura y aprobacion, si procede, de los acuerdos adoptados en la sesion.

ACUERDOS ADOPTADOS

1. Respecto al puesto de Asesor de Comunicacién y Promociéon Cultural, se
acuerda, por unanimidad, no emitir informe porque no se ha negociado en la
Mesa Sectorial del PAS de la UGR, como es preceptivo, al tratarse de una
modificacién de la RPT del PAS. Por tanto, solicitar a la Rectora como
presidenta del Consejo de Gobierno, con copia a la Gerencia, la retirada del

punto del orden del dia del proximo Consejo. (Propuesta de CCOO)

2. Respecto al escrito del CSIF, se acuerda, por unanimidad, apoyar el escrito
presentado.

ANEXOS:

http://juntapas.ugt.es/pages/anexos/_doc/2019/20190924/puestoasesorco
municacionypromocioncultural/!

http://juntapas.ugt.es/pages/anexos/_doc/2019/20190924/escritocsifperm
uta/!




ANEXO ACTR
Universidad de Granada

Seccion Sindical
: : n n E Complejo Administrativo Triunfo. Locales sindicales, 12 planta
¢/ Cuesta del Hospicio, s/n — 18071 Granada

Teléfono: 958 240965
Correo electrénico: ccoo@uar.es
Web: http://ccoo.ugr.es

PROPUESTAS DE CCOO PARA LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE
P.A.S. DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Numero de la sesién:  8/2019

Fecha: martes, 24 de septiembre de 2019
Hora: 1* convocatoria: 08.30h.
2* convocatoria: 09.00h.
Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales (Complejo Administrativo
Triunfo).

El grupo de CCOO solicita que este documento se adjunte al acta de la sesién del pleno de la Junta de
Personal.

L- Estudio y emisién de informe, si procede, del puesto de Asesor de Comunicaciéon y
Promocion Cultural solicitado por la Gerencia. (Escrito RE-272/2019)

re Propuestas de CCOOQO:

o No emitir informe porque no se ha negociado en la Mesa Sectorial del PAS de la
UGR, como es preceptivo, al tratarse de una modificacion de la RPT del PAS. Por tanto,
solicitar a la Rectora como presidenta del Consejo de Gobierno, con copia a la Gerencia,
la retirada del punto del orden del dia del proximo Consejo.

o) Creemos firmemente que, para esta necesidad que tene la UGR, la cual no ponemos
en duda, es mejor para la institucion y para la persona que vaya a desarrollar el trabajo,
que se cubra la plaza vacante que existe actualmente en la Oficina de Gestién de la
Comunicacion por jubilacion del Titulado/a Superior Prensa e Informacion de manera
definitiva. Y, en un principio, se puede dedicar a las tareas del V Centenario y, con
posterioridad, a otras tareas de la Oficina que seguro hara falta.

o " Ademis, consideramos que ¢ésta es una oportunidad para poner en prictica lo
prometido por la Rectora sobre la profesionalizacion del PAS pero que, una vez mas, se
desperdicia.

2.- Estudio y aprobacion, si procede, del escrito (RE-270/2019) presentado por el CSIF.

Ve Propuesta de CCOO:
o) Volvernos a reiterarnos en la peticion que realizé esta Junta de Personal a
la Gerencia, el mes de febrero pasado, para que informase a la Junta de Personal
de todos los movimientos de personal que se produzcan incluidas las permutas.

o} Apoyar el escrito.
Granada, a 24 de septiembre de 2019
T Universidad de
Granada
www.ugr.es/local/ccoo 958 244285
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